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Estudios Aplicados, es una unidad de Vinculacion con el Medio de la Escuela
de Antropologia UC, que tiene por mision realizar Investigacion y Desarrollo en
Antropologia, Arqueologia y Patrimonio Cultural Material e Inmaterial. Genera
investigacion aplicada desde la Universidad, con comunidades y pueblos
indigenas, para las politicas publicas y la industria.

Impulsa la innovacion y la transferencia de conocimiento que promuevan un
impacto significativo y sostenible, a través de metodologias y practicas, que
buscan contribuir al desarrollo social y cultural, siempre con un enfoque inclusivo
y colaborativo.

Nuestro trabajo se desarrolla en el territorio, realizando actualmente proyectos
en las regiones de Tarapaca, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, Araucania, Los
Lagos y Metropolitana.



INVESTIGACION
APLICADA

Respondiendo a demanc
investigando para dar va

as de la industria y las politicas publicas,
or, buscando nuevas respuestas a viejas

preguntas, generando es
los distintos actores que

nDacios de encuentro y conversacion entre
posibiliten la innovacion.

TRANSFERENCIA
DE CONOCIMIENTO

Co-creando, co-construyendo con quienes nos vinculamos, generando
espacios para hacer desde la expertice de cada profesional.

PROCESOS DE
FORMACION

Generar espacios para que desde el pregrado al postgrado se vayan
desarrollen procesos de ensenanza - aprendizaje, con una mirada a
que lo tedrico pueda dar respuesta a asuntos aplicados a la industria

y las politicas publicas.
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INVESTIGACION
APLICADA

* Investigacion “Patrimonio Cultural Inmaterial de la region de Coquimbo (Los Choros)*“

- Estudio de audiencias CALA y PRMA

- Seminario Arqueologia en el Norte Semiarido

- Desarrollo del traductor Rapa Nui y Mapuzungun.

- Elaboracion del plan de adaptacion al cambio climatico sobre recurso hidrico con pueblos indigenas
» Cultura de seguridad de STI

- Estudios sobre infancia y ninez

- Estudio de arqueologia para ampliacion y mejoramiento Museo Regional de Ancud

- Investigacidon arqueologica en Punta Chungo

TRANSFERENCIA
DE CONOCIMIENTO

- Exposicion Temporal e itinerante “Personas de la tierra”

- Talleres NNA

* Proceso de participacion indigena

» Trabajo colaborativo para el desarrollo del traductor Rapa Nui y Mapuzungun - Alianza con CenlA,
Academia de la Lengua Rapa Nui e Instituto de la Lengua y la Cultura Mapuche

- Estrategia de vinculacion con comunidades indigenas en San Pedro de Atacama Acompanamiento a
organizaciones sociales Quechua y Aymara de la regién de Tarapaca

PROCESOS DE
FORMACION

- Pasantias

* Charlas

* Cursos Minimos en antropologia y arqueologia
* Cursos OPR en argueologia

* Cursos de formacion continua

* Diplomados

- Talleres de titulacion

- Memorias y practicas
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Investigacion etnografica “Patrimonio Cultural Inmaterial de la region de Coquimbo (Los Choros)“

-/ ./ '/ |
Estudio de audiencias CALA y PRMA

Seminario
Arqueologia
del NSA

Desarrollo del traductor rapa nui y mapuzungun. Adjudicacion isoc y fondef idea it.

Cultura de seguridad de STI

Estudio sobre infancia y ninez

Estudio de arqueologia para ampliacion y mejoramiento Museo Regional de Ancud

Elaboracion del plan de pueblos indigenas de Chile

Exposicion Temporal e itinerante “Personas de la tierra”.

Talleres NNA

Acompanamiento a organizaciones sociales Quechua y Aymara de la region de Tara-paca

Trabajo colaborativo para el desarrollo del traductor rapa nui y mapuzungun - Alianza con CenlA, Academia de la Lengua Rapa Nui e Instituto de la Lengua y la Cultura Mapuche|

Proceso de participacion indigena Estratégia de vinculacion con comunidades indigenas en San Pedro de Atacama

SELENER Pasantias

Charlas realizadas por profesionales del equipo

Cursos de formacion continua

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre



A * Investigacion “Patrimonio Cultural Inmaterial de la region de
I NVESTI GAC I O N Coquimbo (Los Choros)“
APLICADA

» Estudio de audiencias CALA y PRMA

- Seminario Arqueologia en el Norte Semiarido

* Desarrollo del traductor Rapa Nui y Mapuzungun.

- Elaboracion del plan de pueblos indigenas de Chile.
» Cultura de seguridad de STI

» Estudios sobre infancia y ninez

- Estudio de arqueologia para ampliacion y mejoramiento Museo
Regional de Ancud
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Investigacion “Patrimonio Cultural Inmaterial
de laregion de Coquimbo (Los Choros)”

2023 - Septiembre 2024

El libro “Patrimonio en movimiento: La historia viva de Los
Choros” y el documental “Entre el Desierto y Los Olivos” surgen

a partir de la investigacion que, en conjunto con la comunidad de
Los Choros, se realizo durante 2023, con el propédsito de poner en
valor la historia, patrimonio y vida de Los Choros.

EAA
~-UC
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Estudio sobre audiencias del Centro
Andronico Luksic Abaroa (CALA) y Parque
Rupestre Monte Aranda (PRMA)

2023 - Julio 2024

El estudio de audiencias estuvo enfocado en el valor y significado
que el publico de los centros le atribuye al patrimonio cultural de
la Provincia del Choapa, a traves de observacion participante y
entrevistas semiestructuradas.

EAA
~-UC
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Seminario de investigacion “Arqueologia en el
Norte Semiarido

Abril 2024

176 asistentes, incluyendo 28 expositore/as, fueron parte del
seminario de investigacion sobre el norte semiarido en el Museo
Arqueoldgico de La Serena. Esta instancia sera de caracter
bianual y pretende fortalecer la red de investigadore/as en |la
zona.

EAA
~-UC
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Desarrollo del traductor rapa nui y mapuzungun

Alianza con CenlA, Academia de la Lengua Rapa Nui e Instituto de la
Lengua y la Cultura Mapuche

2023 - 2025

A través del uso de Inteligencia Artificial que comprenden
técnicas de aprendizaje automatico y NLP, se busca la
preservacion, revitalizacion y promocion de las lenguas Rapa
Nui y Mapuzungun. El desarrollo de este traductor se basa en el
trabajo colaborativo y la validacion del proceso con personas de
la comunidad rapa nui y hablantes mapuche.

EAA
~-UC
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Asesoria para la elaboracion del plan de
pueblos indigenas de Chile (ChIPP)

en colaboracion con area de Indigenous Engagement de
BHP Chile.

2023 - 2025

Trabajo colaborativo centrado en disenar la metodologia del
ChIPP (2025-2030), facilitando espacios participativos con
diversos actores clave, para avanzar en la construccion y
validacion conjunta del plan. Ademas, este proceso considera
la definicion de mecanismos de gobernanza que faciliten la
implementacion del plan, tanto a nivel interno como externo,
garantizando su sostenibilidad.
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Estudio Cultura de Seguridad Portuaria de STI

Agosto 2024 - 2025

El objetivo de este estudio es caracterizar la cultura laboral de
los trabajadores directamente involucrados con la operacién
portuaria. Profundizando en las dinamicas, practicas y
conocimientos en torno a la seguridad, para seguir avanzando
hacia una cultura de Excelencia en Seguridad en STl y los
terminales de Saam Terminals.
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Estudios sobre infancia y ninez

Estudio para la elaboracion de una Propuesta de Evaluacion de
los Resultados del Proceso Participativo del Plan Nacional de
Participacion de Nifnos, Ninas, Adolescentes y sus Familias

Septiembre 2022 - Abril 2023

Consultoria que busca sistematizar y analizar los resultados

del proceso participativo a nivel nacional del Plan Nacional de
Participacion de ninos, ninas y adolescentes y sus familias 2022
que son parte de la red del Servicio Nacional de Proteccidn
Especializada de Nifnez y Adolescencia, ademas de elaborar
recomendaciones para la implementacion del Plan Nacional de
Participacion, su seguimiento y sistema de gobernanza, mediante
la identificacién de brechas y oportunidades de mejora.

EAA
~-UC



Investigacion Aplicada

Portafolio 2024 18

Estudio de arqueologia para ampliacion y
mejoramiento Museo Regional de Ancud

Mayo 2023 - Agosto 2024

Consultoria en la que se busca evaluar el componente
arqueoldgico, tanto pre- hispanico como historico, presente

en el area de influencia del proyecto Amplia- cion del Museo
Regional de Ancud, con el fin de proponer un plan de manejo del
componente arqueoldgico y definir las medidas de reparacion de
los contextos afectados por la mecanica de suelo.

EAA
~-UC



T RA N S F E R E N C I A « Exposicion Temporal e itinerante “Personas de la tierra”
DE CONOCIMIENTOQ ‘™A

 Proceso de participacion indigena

- Estrategia de vinculacion con comunidades indigenas en
San Pedro de Atacama

- Acompanamiento a organizaciones sociales Quechuay
Aymara de la region de Tarapaca
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Exposicion Temporal e itinerante “PERSONAS

' PERSON G DE LA TIERRA”

i ™ '|'||--.:II —
| e % R

Abril - noviembre 2024

| Entre abril y julio, mas de 10 mil personas visitaron la muestra
\ - “Personas de la Tierra” en el Museo Arqueologico de La Serena
2 N y en el Bodegon Cultural de Los Vilos. Durante agosto, estuvo en
‘ ety = el Centro de Innovacion UC y entre octubre y noviembre en las
, L | . = oficinas de Antofagasta Minerals.
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Heurias desia la corporalidad diapuita
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Taller de Figurillas NNA
Mayo - Julio 2024

Casi 300 ninos, ninas y adolescentes participaron en talleres
de figurillas para el Dia de los Patrimonios, en el contexto

de la muestra temporal “Personas de la Tierra” en el Museo
Arqueologico de La Serena.

EAA
~-UC
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Taller de Figurillas
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Proceso de participacion indigena

Enero - Marzo 2024

Coordinacion y facilitacion de la participacién temprana de
Pueblos Indigenas, como parte del proceso participativo en el que
se desarrolld el “Plan de Adaptacion al Cambio Climatico para los
Recursos Hidricos” (PACC-RH). Realizando talleres presenciales
en todo el territorio, proceso que culmino con el taller nacional
presencial, junto a representantes de los Pueblos Indigenas.

EAA
~-UC
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Estrategia de vinculacion con comunidades
indigenas en San Pedro de Atacama

Julio 2024 - A la fecha

Este proyecto busca establecer una estrategia de vinculacion

a largo plazo con comunidades indigenas de San Pedro de
Atacama, promoviendo la co-construccion e implementacion
conjunta de iniciativas que respondan a sus necesidades y
desafios actuales,desde su propia vision de futuro. En este
marco, el proyecto se basa en tres pilares fundamentales:
generacion de capacidades, fortalecimiento de la gobernanza, y
desarrollo de planes de vida comunitarios.

EAA
~-UC
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Acompanamiento a organizaciones sociales e
indigenas Quechua y Aymara de la region de
Tarapaca

Noviembre 2023 - A la fecha

Asesoria y apoyo técnico independiente a organizaciones
sociales e indigenas Quechua y Aymara de la region de Tarapaca,
en el marco del proyecto “Continuidad Operacional Cerro
Colorado” de la Compafiia Minera Cerro Colorado (CMCC).

La estrategia de acompanamiento, basada en los principios

de la Declaracion de Politica de Pueblos Indigenas de BHP,

se fundamenta en un modelo de vinculacién habilitante que
promueve la cocreacion de soluciones con las comunidades,
asegurando su sostenibilidad a largo plazo. Este enfoque permite
que las organizaciones indigenas y sociales asuman un rol

activo en su propio desarrollo, trabajando en colaboracion con la
empresa y otros actores relevantes del territorio.

30
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PROC ESOS » Pasantias
DE FORMACION * Charlas

» Cursos Minimos en Antropologia
» Curso Optativo de Profundizacion en Arqueologia
* Cursos de formacion continua

» Talleres de titulacion, memorias y practicas
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Programa de pasantias

Primera version
Antropologia, Arqueologia y Disefio

Enero 2024

El programa de pasantias busca entregar una oportunidad
formativa profesionalizante, permitiendo que las y los pasantes
sean parte de proyectos especificos de EAA_UC y LAAY,
fortaleciendo asi el vinculo con la Escuela de Antropologia UC y la
Facultad de Ciencias Sociales UC.

EAA
~-UC
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Procesos de formacion

Estado del arte participacion
temprana en Chile
Camila Espinora. v Soledad Conzrdler

(

Portafolio 2024

Programa de pasantias

Segunda version
Antropologia, Arqueologia, Sociologia, Trabajo Social

Agosto 2024

En la segunda version de las pasantias, 11 pasantes de las
carreras de Antropologia, Arqueologia, Sociologia y Trabajo Social

UC se integraron a nuestros equipos y proyectos.

35
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Ciclos de charlas de antropologia laboral

Consejeria Acadéemica Antropologia - Arqueologia UC
Abril 2024

Josefina Irribarra, Subdirectora de Antropologia de Estudios
Aplicados, presentd su trayectoria profesional, destacando codmo
ha aplicado practicamente la disciplina antropologica y qué
implica el desarrollo profesional en esta area.

37
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Ciclos de charlas de antropologia laboral

Consejeria Acadéemica Antropologia - Arqueologia UC
Junio 2024

Cristian Davila, arqueologo e investigador de EAA-UC, presento
su trayectoria profesional, destacando como ha participado

y desarrollado diversos proyectos y qué implica el desarrollo
profesional como arqueologo, a estudiantes de Antropologiay
Arqueologia UC.

38
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“Discontinuidades en el registro arqueolodgico.
:cQue son, que sentido tiene estudiarlas y como

las abordamos en Patagonia central?”
Facultad de Ciencias Sociales, Campus San Joaquin UC.

Junio 2024

Presentacion de César Méndez, arqueologo y subdirector de
Investigacion de EAA_UC, en el Seminario de Investigacion
Antropologica Contemporanea.

39
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Charla “Camino Ancestral Qhapaq Nan en

Argentina”

Auditorio Juan de Castro, Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales.

Agosto 2024

Desde su experiencia en Argentina en el proyecto “Qhapaq Nan,
Sistema Vial Andino”, Victoria Ayelén Sosa, Liliana Claudia Herrera
y Manolo Copa compartieron su experiencia en el proceso de
gestion interinstitucional e intercultural de 13 segmentos del
camino y 32 sitios arqueologicos, asi como del patrimonio
inmaterial asociado con la cosmovision andina.

EAA
~-UC
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Curso de formacion continua
Antiguas sociedades de Coquimbo

Enero 2024

36 personas participaron del curso “Antiguas sociedades

de Coquimbo”, principalmente profesores de establecimientos
educacionales, agentes turisticos y/o de centros culturales

y miembros de organizaciones indigenas de la provincia del
Choapa.

EAA
~-UC
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Curso de formacion continua

Diplomado en metodologias participativas para la
investigacion y el co-diseno de proyectos con nifos,
ninas y adolescentes

Tercera version mayo - noviembre 2025

El diplomado tiene por proposito entregar herramientas tedricas
y practicas necesarias para el desarrollo de investigacion y co-
diseno de proyectos de manera participativa con ninos, nifasy
adolescentes (NNA) en distintos ambitos.

EAA
~-UC
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Cursos minimos

Arqueologia Avanzada Il — Estacion Loa y Punta Chungo

EAA
~-UC
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Curso Optativo de Profundizacion

Arqueologia de la cultura diaguita

EAA
~-UC
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Talleres de titulacion

2024

13 estudiantes de distintas Universidades nacionales,
principalmente de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile,
realizaron sus talleres de titulaciéon enmarcados en la linea de
Formacion del proyecto FANSA, durante el 2024.

Las tematicas de estas investigaciones estan circunscritas al
estudio de la ocupacidn del territorio y las relaciones sociales de
la Provincia del Choapa, desde las primeras poblaciones hasta
nuestros dias.

EAA
~-UC
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